Fahrlehrer (m/w/d) Klasse B/C/CE

Als ausgebildeter Fahrlehrer unterstutzt du unser Fahrschulteam in der Aus- und Weiterbildung junger und
junggebliebener Menschen. Als Fahrschule aller Klassen bilden wir junge Menschen aus und eroffnen ihnen damit
eine neue Perspektive. Die Ausbildung in Theorie und Praxis findet ganztagig statt und ist je nach individuellen
Voraussetzungen in 2 bis 3 Wochen maoglich. In den Oster-, Sommer- und Herbstferien bieten wir ganztagige
Ferienkurse an.

Wer du bist

e Du besitzt den Fahrlehrerschein der Klasse B/C/CE? Wenn (noch) kein Fahrlehrerschein der Klasse C/CE
vorhanden ist, bringst du die Bereitschaft zur Weiterbildung mit?

e Du bist Fahrlehrer mit Herz und Seele, hast ein ausgepragtes Verstandnis fur deine Fahrschuler und verstehst
dich darauf, eine positive Lernumgebung zu schaffen?

e Eine eigenstandige Arbeitsweise inkl. der Terminplanung deiner Fahrschiler ist fur dich selbstverstandlich?

Was du bewirken kannst

e Du suchst eine Herausforderung in der Aus- und Weiterbildung junger und junggebliebener Menschen und
mochtest deine Erfahrungen kompetent weitergeben?

e Als Praktiker hast du Spal3 an der Technik, freust dich, Neues zu lernen und vor allem, dein Wissen mit
anderen zu teilen?

Wer wir sind

e Die DEULA Westfalen-Lippe GmbH ist eine hochmoderne Ausbildungsstatte mit einem breiten
Angebotsspektrum in der Jugend- und Erwachsenenbildung. Jahrlich schulen wir ca. 10.000 Seminarteilnehmer
in fast 200 Bildungsangeboten auf rd. 9 Hektar Flache.

e Getreu unserem Motto ,Lernen und Erleben” stehen wir fur Handlungs- und Kompetenzorientierung,
Ganzheitlichkeit und Praxisnahe.

e Du suchst nicht nur einen Job, sondern eine berufliche Heimat, die deine Entwicklung fordert und Starken
hervorhebt? Dann bist du bei der DEULA Westfalen-Lippe GmbH genau richtig! Als fuhrendes Bildungszentrum
legen wir nicht nur Wert auf deine fachliche Expertise, sondern auch auf dein Wohlbefinden und deine
personliche Weiterentwicklung.

e Zahlreiche DEULA-Pluspunkte warten auf dich: Von unseren vielfaltigen Weiterbildungsmaglichkeiten, uber
flexible Arbeitszeitmodelle und Urlaubsregelungen bis hin zu attraktiven Zusatzleistungen und einer fairen
Vergiitung in Anlehnung an den TVAD Bund - bei uns ist fiir jeden etwas dabei! Eine ausfiihrliche Ubersicht
unserer DEULA-Pluspunkte findest du auf unserer Homepage.

Wir haben dein Interesse geweckt? Du mochtest dich der Aufgabe im Team mit Herz und Verstand stellen?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung unter Angabe deiner Gehaltsvorstellung und Verfugbarkeit bis zum 08.08.2024 an:
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